Chihuahua
capital de trabajo
y resultados

CVISJi130/2024
CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA COMISION
ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, A TRAVES DE SU DIRECTOR DE CONTROL,
ANALISIS Y EVALUACION EN EJERCICIO DE LAS FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 15 DE LA LEY DE LA CEDH, POR AUSENCIA DEFINITIVA DEL PRESIDENTE,
EL MTRO. ALEJANDRO CARRASCO TALAVERA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA COMISION” Y POR LA OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES
RASCON, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO Y EL LIC. JOSE JESUS JORDA
OROZCO, DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, A QUIENES-
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y ACTUAND
CONJUNTAMENTE SE LES IDENTIFICARA COMO “LAS PARTES”, QUIENES SE
SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

p o

ANTECEDENTES:

1. La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Chihuhaua en los términos del fhandato
planteado por el articulo 6, fraccion V de su Ley, tiene dentro de sus responsabilidades el
impulsar la observancia de los derechos humanos en el Estado, a efecto de consolidar una
cultura de conocimiento, creencia y confianza en ellos. Los viejos paradigmas que indicaban
que es el Estado, sus instituciones y las personas publicas las Gnicas entidades garantes y
obligadas para prevenir, investigar, sancionar y reparar violaciones a los derechos humanos;
sin embargo, en las directrices y tendencias internaicionales se marcan e implementan
rumbos de promocion y prevencién hacia el sector privado.

2. Mediante escrito presentado ante el Despacho de la Presidencia Municipal de Chihuahua
el dia 24 de octubre de 2024, el Mtro. Alejandro Carrasco Talavera, Director de Control,
Analisis y Evaluacion de “LA COMISION” menciond que desde la misma emana la propuesta
y creacion del distintivo denominado Empresa Comprometida con los Derechos Humanos, a
través del cual se pretende reconocer el mérito de aquellas empresas que realizan esfuerzos
destacables en la proteccién y respeto a los derechos humanos, y a su vez, se crea un
mecanismo de evaluacién que les permite medir su avance en el tema, tanto en la forma de
realizar actividades con sus grupos de interés, como dentro de sus espacios laborales, esto
con el objeto de lograr su transversalizacién e instituicionalizacién en el amibo empresarial.
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Agregb que afio con afio se realizan los trabajos de seguimiento y monitoreo y se celebran
eventos para el otorgamiento de dicho distintivo, que ya suma varias decenas de empresas
reconocidas, y que, por ello, “LAS PARTES”, han celebrado mesas de trabajo, con la
finalidad de difundir y llegar a mas empresas y promover el compromiso con los derechos
humanos en el Municipio de Chihuahua.

3. La Direccion de Desarrollo Econdmico y Competitividad ejecuta un programa para el apoyo
de registro de patentes, disefios industriales, modelos de utilidad y derechos de autor con el
objetivo de incentivar la generacidon y proteccion de invenciones para investigadores,
emprendedores y empresas innovadoras que cuenten con desarrollo de propiedad intelectual,

on la finalidad de registrarlas ante el Instituto Mexicano de Propiedad Intelectual y/o el
Instituto Nacional del Derecho de Autor (“ EL PROGRAMA”).

4. La Direccion de Desarrollo Economico y Competitividad tiene dentro de sus facultades el
promover la celebracion de convenios y acuerdos de colaboracion y apoyo con entidades de
la administracion publica de los tres niveles de gobierno, con instituciones del sector social,
asi como de la iniciativa privada en las materias de su ambito de competencia, las cuales se
encuentran debidamente reguladas en el articulo 74 fracciones | y IV del Cédigo Municipal
para el Estado de Chihuahua y 90 fracciones Il, X y Xlll del Reglamento Interior del Municipio
de Chihuahua.

5. Es por lo anterior que “LAS PARTES” celebran el presente convenio de colaboracidn, con
la finalidad de sumar esfuerzos, recursos y capacidades en el ambito de sus respectivas
competencias y de conformidad con “EL PROGRAMA?”, para lograr el registro del Manual
para la Implementacion del Distintivo Empresa Comprometida con los Derechos Humanos
como obra literaria ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor, por lo cual se establecen
las siguientes:

DECLARACIONES:

l. Declara “LA COMISION”:

I.1. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 102, apartado B de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4° de la Constitucion Politica del Estado libre y

Esta hoja forma parte del convenio de colaboracién CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LAﬁJ
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, formalizado en la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
2024.
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soberano de Chihuahua, “LA COMISION” es un organismo publico auténomo, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

I.2. De conformidad con los articulos 2 y 6 fracciones V' y VIl de la Ley de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos, “LA COMISION” tiene dentro de sus atribuciones las de impulsar
la observancia de los Derechos Humanos, asi como promover el estudio, la ensefianza y
divulgacion de estos en el Estado.

1.3. Con fundamento en el articulo 15 fraccion |, del mismo ordenamiento legal, la persona en
funciones de la Presidencia de "LA COMISION", esta facultada para ejercer su
representacion legal; de igual forma el articulo 11 de la ley antes invocada, sefiala en su
segundo parrafo que, en caso de que se presente una ausencia definitiva de la persona que
ocupe la Presidencia del organismo, ésta sera cubierta por la persona que ocupa la Direccién
de Control, Analisis y Evaluacion, con las facultades establecidas en el articulo 15 de dicha
ley; asi como, el 31 de agosto de 2024, se publico en el Periddico Oficial del Estado, el
Decreto No. LXVII/RFLEY/0945/2024 XVI P.E., en cuyo articulo segundo transitorio,
establecié que la persona que actualmente se encuentra supliendo la ausencia definitj
quien ocupaba la Presidencia de la Comisidn, continuara haciéndolo hasta que el Congreso
del Estado, designe a quien asumira definitivamente la nueva titularidad, por lo que el Mtro.
Alejandro Carrasco Talavera, acredita su personalidad, y la facultad legal para suscribir el
presente instrumento, en ejercicio de las funciones de la Presidencia de la Comisién Estatal
de los Derechos Humanos.

l.4. Dentro del objeto de “LA COMISION”, se encuentra también el de colaborar con los
sectores publico, privado y social, en la consolidacion de la proteccion y respeto de los
derechos humanos, contando en los términos del articulo 15 fraccién VI, de la Ley de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, con la facultad de celebrar acuerdos, bases de
coordinacién y convenios de colaboracion con autoridades y organismos de defensa de los
derechos humanos, asi como con instituciones académicas y asociaciones culturales, para el
mejor cumplimiento de sus fines, siendo su deseo celebrar el presente convenio de
colaboracién para impartir capacitacion en dicha materia.

I.5. Para los efectos legales del presente documento, sefiala como domicilio el ubicado Av.
Zarco Numero 2435, Col. Zarco, de la Ciudad de Chihuahua, Chihuahua.

Esta hoja forma parte del convenio de colaboracion CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LM
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, formalizado en la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
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Il. DECLARA “EL MUNICIPIO”:

II.1. Que de conformidad con los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 125 numeral 18, 126 y 131 de la Constitucién Politica del Estado
de Chihuahua, asi como los articulos 8 y 11 fraccion XVIII del Cédigo Municipal para el Estado
de Chihuahua, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, los cuales son la base
de su organizacion territorial, politica y administrativa.

I.2. Que sus representantes gozan de las facultades para suscribir y obligarse mediante el
presente Convenio de conformidad con lo dispuesto por los articulos 63 fraccion XV y 7
fracciones | y IV del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, asi como los articulos 5
fracciones | y IV, 29 fracciones | y XXX y 90 fracciones Il y XIll del Reglamento Interior del
Municipio de Chihuahua. '

11.3. Que el Mtro. Roberto Andrés Fuentes Rascon acredita su caracter con que comparece
como Secretario del H. Ayuntamiento mediante nombramiento y toma de protesta a su favor
el dia 10 de septiembre de 2024, por el Lic. Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente
Municipal de Chihuahua.

Il.4. Que el Lic. José Jesls Jordan Orozco, acredita su caracter con que comparece como
Director de Desarrollo Econémico y Competitividad, respectivamente, mediante
nombramiento y toma de protesta a su favor el dia 10 de septiembre de 2024, por el Lic.
Marco Antonio Bonilla Mendoza, Presidente Municipal de Chihuahua.

11.5. Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente instrumento, el ubicado en
la calle Escorza nimero 2307, interior 4 colonia Obrera, Codigo Postal 31350, en esta ciudad
de Chihuahua.

lll. DECLARAN “LAS PARTES”:

lll.1. Que expuesto lo anterior se reconocen la personalidad juridica que ostentan y con la
cual comparecen a celebrar y suscribir el presente instrumento legal, manifestando que en la
emision de su voluntad no media error, dolo, mala fe o vicio alguno del consentimiento, motivo

por el cual expresan su intenciéon de sujetar su voluntad y deseo al tenor de las siguientes
clausulas:

A Esta hoja forma parte del convenio de colaboracion CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LA&
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANQOS, formalizado en |la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
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CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente convenio es la colaboracion entre “LAS
PARTES” para sumar esfuerzos, recursos y capacidades en el ambito de sus respectivas
competencias y de conformidad con “EL PROGRAMA” con el fin de lograr el registro del
Manual para la Implementacién del Distintivo Empresa Comprometida con los Derechos
Humanos como obra literaria ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor.

SEGUNDA. OBLIGACIONES: Para efectos de la clausula anterior, las partes se
comprometen a lo siguiente:

“LA COMISION” se compromete a:

a. Cumplir con los requisitos de “EL PROGRAMA?” establecidos por la Direccién de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

b. Emplear sus recursos y capacidades encaminados al registro del Manual para la
Implementacion del Distintivo Empresa Comprometida con los Derechos Humanos
como obra literaria ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor.

“EL MUNICIPIO” se compromete a:

a. Brindar asesoria y apoyo de conformidad con “EL PROGRAMA?” con el fin de lograr
el registro del Manual para la Implementacién del Distintivo Empresa Comprometida
con los Derechos Humanos como obra literaria ante el Instituto Nacional del Derecho
de Autor.

b. Difundir y promover el compromiso con los derechos humanos en el Municipio de
Chihuahua.

TERCERA. VIGENCIA: El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma,
y hasta que se concluya el registro mencionado en la clausula primera del presente convenio,
sin que pueda ser posterior al 27 de junio de 2025.

CUARTA. SUPERVISION Y VIGILANCIA: “EL MUNICIPIO” a través de la Direccion de
Desarrollo Econémico y Competitividad del Municipio de Chihuahua, vigilara y supervisara
que se haya cumplido con el objeto mencionado en la Clausula Primera de este convenio.
Podra solicitar por escrito a “LA COMISION” presente los informes necesarios y la

Esta hoja forma parte del convenio de colaboracion CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y L;&
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, formalizado en la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
2024,

5de 10



Chlhuahua
capital de trabajo
yresultados

Gobleran Municipal 014-2037

documentacion de gastos que se relacionan al presente instrumento legal, asi como “LA
COMISION” esta obligada en autorizar al personal el acceso para la practica de la diligencia
de visitas o revision, con el objeto de dar seguimiento al cumplimiento del compromiso
contraido y de los logros obtenidos con la realizacion del objeto.

QUINTA. ENLACE: “LAS PARTES” designan como responsables de las acciones derivadas
del presente convenio a:

Por “LA COMISION”: Al Mtro. Gildardo Ivan Félix Duran, Secretario Técnico Ejecutivo
de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, y el personal técnico que se
considere necesario en su participacién y colaboracion para alcanzar el objeto del
presente instrumento.

Por “EL MUNICIPIO”: Al Lic. Héctor Armando Moriel Ramirez, Subdirector de
Desarrolio a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa y la Empleabilidad de la Direccion
de Desarrollo Econdmico y Competitividad del Municipio de Chihuahua. '

SEXTA. AVISOS, NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: “LAS PARTES” convienen
que cualquier notificacion, aviso o comunicaciéon que sea necesario dar a la otra debera
comunicarse por escrito. Las notificaciones de caracter personal relacionadas con el presente
convenio se entenderan eficaces si se ejecutan o practican en el domicilio indicado por “LAS
PARTES” en el apartado de declaraciones, surtiendo sus efectos respectivos el dia de su
recepcion, en caso de que dichas misivas incluyan algun tipo de término, el mismo
comenzara a correr al dia siguiente habil en que se confirme su recepcion.

De igual forma “LAS PARTES” sefialan que los avisos, comunicaciones o notificaciones que
no sean con caracter personal y efectuadas con relacion al presente instrumento, deberan
ser por escrito y surtiran los efectos respectivos el dia de su recepcion, en caso de que dichas
misivas incluyan algun tipo de término, el mismo comenzara a correr al dia siguiente en que
se confirme su recepcidn, independientemente de que sea dia habil o natural, y se podra
efectuar:

1. Por mensajeria simple entregada con copia de acuse en propia mano;
2. Por correo registrado con acuse de recibo; o
3. Por correo electronico.

. Esta hoja forma parte del convenio de colaboracion CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LA J
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS, formalizado en la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
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SEPTIMA. RESCISION: En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por “LA
COMISION”, “EL MUNICIPIO” podra exigir la rescisién del presente convenio, de
conformidad con el Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, o en su caso con la Ley
de Procedimientos Administrativos del Estado de Chihuahua.

OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA: Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por
terminado el presente convenio, cuando concurran razones de interés general o por caso
fortuito o fuerza mayor; para tales efectos bastara un escrito de cualquiera de “LAS
PARTES”, especificando las causas que dan origen a la determinacion, la cual debera ser
notificada dentro de un plazo no mayor a tres dias naturales de anticipacion para la
terminacién anticipada.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: “LAS PARTES” se obligan expresamente a mantener con
el caracter de confidencial la totalidad de la informacion pasada, presente y futura que se
relacione con este instrumento, otorgandole para tal efecto dicho caracter al ser revelada a
cualquier persona fisica o moral.

La parte que reciba la informacion confidencial debera limitar el acceso a la misma a sus
representantes o empleados que, bajo una causa justificada y razonable, llegaren a solicitar
acceso a tal informacion, en dicho supuesto “LAS PARTES” deberan hacer participes y
obligados solidarios con respecto a las obligaciones de confidencialidad acordadas a los
sujetos a los que se revele la informacion confidencial.

Para efectos de la presente clausula, no sera considerada como informacion confidenci

1. La informacién que hubiera sido legitimamente conocida y obtenida por “LA
COMISION”, con anterioridad a la suscripcion de este convenio;

2. Lainformacion que sea a la fecha o en el futuro considerada del dominio publico,
siempre y cuando tal consideracion no derive del incumplimiento de alguna de
“LAS PARTES” de lo estipulado en esta clausula: o

3. La informacion que deba ser revelada conforme a derecho por mandato
administrativo o judicial emitido por las autoridades competentes, incluyendo
aquella que “LAS PARTES” deba revelar al publico en general atendiendo a la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y demas disposiciones
aplicables.

. Esta hoja forma parte del convenio de colaboracién CV/SJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y LN
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANGOS, formalizado en la ciudad de Chihuahua el dia 25 de noviembre de
2024.
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Asi mismo “LAS PARTES” en cumplimiento de la presente clausula se encuentran sujetas
al cumplimiento de la confidencialidad de la informacién proporcionada, incluso despues de
terminada la vigencia del presente instrumento legal.

En caso de incumplimiento, “LAS PARTES” se reservan expresamente las acciones que
conforme a derecho corresponda, tanto administrativas como judiciales, a fin de reclamar la
indemnizacion conducente por los dafios y perjuicios causados, asi como la aplicacion de las
sanciones a que haya lugar.

DECIMA. RELACION LABORAL: Queda expresamente convenido en el presente
instrumento que no existird ningun vinculo o relacion laboral entre “LAS PARTES”, por lo
que el personal de cada una de ellas manifiestan ser los patrones de sus propios trabajadores
y empleados en cumplimiento a la legislacion laboral y de seguridad social vigente y aplicable,
por lo que el personal de cada una de ellas, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia que lo contraté, en consecuencia, “LAS PARTES” bajo ningun supuesto podran
comprometer a la otra en convenio o contrato alguno, ni contratar personal en nombre o
representacion de su contraparte.

DECIMA PRIMERA. ENTIDADES SEPARADAS: Ninguno de los términos y condiciones del
presente instrumento debera interpretarse en el sentido de que “LAS PARTES” han
constituido alguna relacion de sociedad o asociacion, por lo que no se conjuntan ni se unen
activos para efectos de responsabilidades fiscales o frente a terceros, ni de cualquier otra
naturaleza.

DECIMA SEGUNDA. MODIFICACIONES: El presente convenio podra ser modificado o
adicionado por voluntad de “LAS PARTES”; dichas modificaciones o adiciones deberan
constar por escrito y obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma, para que las
modificaciones o adiciones sean validas los representantes de cada una de “LAS PARTES”
debera contar con personalidad debidamente acreditada al momento de la modificacion.

DECIMA TERCERA. INVALIDEZ: En caso de que alguna clausula del presente instrumento
sea declarada invalida por alguna autoridad competente, el resto del clausulado contenido en
el mismo seguira siendo valido, no siendo.afectado por la resolucidon respectiva en forma
alguna.

Esta hoja forma parte del convenio de colaboracion CVISJ/130/2024 que celebra EL MUNICIPIO DE CHIHUAHUA y L{\u/
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DECIMA CUARTA. CESION DE DERECHOS: “LAS PARTES” no podran ceder a terceros
los derechos y obligaciones derivados de este convenio, sin el previo consentimiento por
escrito otorgado por “LAS PARTES”.

DECIMA QUINTA. ENCABEZADOS: Los encabezados de cada una de las clausulas del
presente convenio seran usados Unicamente como referencia contextual y no para efectos de
interpretacion puntual, es Unicamente el texto expreso de cada clausula el gue se considera
para propoésitos de determinar obligaciones de cada una de “LAS PARTES”, de conformidad
con el presente instrumento legal.

DECIMA SEXTA. ACUERDO DE VOLUNTADES: “LAS PARTES” manifiestan y reconocen
que el presente convenio constituye el acuerdo de voluntades y que no existe error, dolo,
mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pudiera afectarlo o invalidarlo.

DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION Y JURISDICCION: E presente instrumento legal es
producto de la buena fe, por lo que en caso de suscitarse duda o discrepancia respecto a la
interpretacion y cumplimiento del presente convenio, asi como de todo aquello que no esté
estipulado en el mismo, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo; empero, en caso
de no resolverse la controversia “LAS PARTES” se someten desde este momento a la
jurisdiccion de este Distrito Judicial Morelos y competencia de los Tribunales de la ciudad y
Estado de Chihuahua, renunciando a cualquier organo jurisdiccional que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro y/o por cualquier otra causa.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION
ENTERADAS LAS PARTES DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL LO FIRMAN DE
CONFORMIDAD AL CALCE Y AL MARGEN DE CADA UNA DE SUS HOJAS EN TRES
TANTOS EN LA CIUDAD DE CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, EL DiA 25 DE NOVIEMBRE DE
2024.

POR “EL MUNICIPIO”

e

MTRO. ROBERTO ANDRES FUENTES RASCON
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMWCO Y COMPETITIVIDAD

POR “LA COMISION”

MTRO. ALEJANDRO CARRASCO TALAVERA
DIRECTOR DE CONTROL, ANALISIS Y EVALUACION, CON LAS FUNCIONES
ESTABLECIDAS EN EL ART. 15 DE LA LEY DE LA CEDH, POR AUSENCIA DEFINITIVA
DEL PRESIDENTE '
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