o

s A e
[ Ut

. CIUDAD CUAUHTEMOC, CHIM,, A LOS VEINTINUEVE DIAS: DEL MES DE .-
;. MARZO DE DOS'MIL VEINTIDOS - B R R R o L

Visto el estado que guarda el expediente nimero CEDH:10s.1.19.045/2021. que ‘

. Se inici6 con motivo .del escrito de queja: presentada por: Ia € :
" IR po: hechos: probablemente violatorios de. sus. deréchos humanos, al
' manifestar en general, que presta-sus servicios como: maestra de: inglés en la
- Escuela Secundaria Técnica No. 5 de esta Ciudad, ‘el ¢caso es que desde que

- ingresé como Directora Brenda Judith Weckmann-:Acostal ha sido “hostigada
* Iaboralmente de diferentes maneras, pero la_mas grave fue que a pesarde que

justifico unas faltas que por un accidente vialtuvg strhija, puesobtivo permisos que .
le fueron otorgados por e Sindicato, sin embargo ia-Directora no o justifico asi y le

- fue rescindida su relacién laboral, lo cual le ha: ocasionado dafios en su saiud,

economicos, emocionales y psicoldgicos, siendd lo anterior calificada como una
presunta violacion a i0s derechos al trabajo, en $u modalidad de permitir el
desempefio dei trabajo en condiciones que atenten contra la dignidad de las
personas, sefialandose como autoridad invelucrada a la Directora de. la Escuela
Secundaria Técnica N¢. 5 de ésta Ciudad, de su analisis aparecen las siguientes
actuaciones.- - ==~ v cem e wan B TR TI R e m a

i+ 1.- En fecha 09 de noviembre de 2021; se recibié: escrito. de queja p_reseniado por -
- por:considerar la probable 'violacion a:-sus derechos .

- humanos por parie de la Directora da 13 eécdéla‘Sépuﬁdaﬁa;Técnicaf' NO S ivvmen
2.- Copia de Licencia Médica otorgada por el ISSSTE de fecha 05 de noviembre dé
2021 2 nombre ce [N - - oo %

3- Oficio nimero CEDH:10s.1.18.223/2021 dél dia 10 de. noviembre. de 2021 -
- solicitandose ¢l informe de ley:a-la Directora General de los Senvicios. Educativos: .-
: DelEstado.» - - s o v v atiyon ol LD e e L e

74~ Acta circunstancidda de fecha 30 de noviembre de 2021, qué: contiene
comparecencia de la guejosa en ia cual expone en términcs generales; que.con
‘motivo de un accidénte vial que tuvo su-hija,: y.al.tener Ja- necesidad de.darle
--atencion, es que solicitd un pérmiso economico conyla.Directora del Plantstef cual
le fue concedido, pero-en.razon de que vequerig st hija'd nas tiempo dé atencién,
- es que solicitd. un permiso de cuidados: especiales por. §:dias mas:y al ho
| presentarse dentro de esé término a laboerar, es'que le fue iformada queteniatres.
faltas injustificadas, lo cuat considera que ello es por mofivo: del hostigamiento de
“que ha sido objeto .por parie’ de la  Directora, ‘acompanando ‘una serie de

documentacion. para acreditar sU dicho. 2~ -~ w e o v me e ccc e el ———

+5.- Acuerdo de fecha 08 de diciembre de 2021, por. medio- del cual se tiene por,
“recibido el informe ley suscrito por laJefa del Departamento Jiridico de SEECH,
-anunciando las actuaciones efecliadas por esa autoridad. Educativa, negando
_haber cometido alguna viclacién a los_derechos humanos de. la inconforme y
-adjuntando ¢l informe: presentado por Ja- Directora’ de- Educacion- Sécundaria Yy
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. Superior y: diversa documentacién ‘que adjunta’ gdfﬁO'=iné&idé'5 de pruebas que -

SOPOIta SU INfGINe. < = w« = s ~cwmwalom ol o e B b TR

.- Acta circunstanciada de fecha 08 de diciembre de 2021,-1a cual contiene

constancia de entrega y notificacién del informe:de-ley’a la C.

constante de 81 fojas {ftiles. - - - meds wnihi

‘7.~ Acta cirwnstanclada del dia 08 de enero de 2’022,, rrie'di_ahtg el cual se hace -

: constar haberse recibide dos escritos suscritos por:la quejosa; ol ‘primero de elios .

solicitande. una prorroga para dar'respuesta al informg emitido por la autoridad y el

; segundo mediante el cual hace una serie de alegatos adjuntarido’ diversa

documentacion en relacién a! informe que rindid la autoridad, <« -~ w- .- e

8.- Oficio No. CEDH:10s1 18.004/2022 de fecha 12

& enero de 2022, mediante el..

* cual se le da vista-del escrito mencionado en'él pi ue-antecede.a la atitoridad -

Educativa, para que rinda informe complementario de! citado escrito, ~ - - =i oo

@.-'Acuerds de techéf 14 de febrero de 2021 mediante &l cual se'ﬁéhe por recibido,

- la respuestaal irifbrme'@ﬁwpleme’ntérfo;-sdiicitédo ala aﬁtorid_adjrequerida, enelgue
- basicamente corresponde al informe ya emitido con-antericridad. - -~ - - wcoun. - -

10- Acta circunstanciada de fecha "16..»de}'-.febrérq_&é 2022, qué contiene

comparecencia de la Licenciada Alejandra RodrigueZ Vargas; quienexpuss que se

. encuentra adscrita al Departamento Juridico del SEECH conoficinasenesta Cludad

de Cuauhiémoc, que cuenta con documentacion adicional para en caso-de que se. .

. Tequiera, que sabe que se estaba analizando &l Jeingreso’de la quejosa ¥ que hara
- del conocimiento de sus superiores, sobretaposibilidad de iniciar un procedimiento

conciliatorio con la impetrante.~ - - - - - - e e A,

11.- Acta circunstanciada de fecha 118 de ‘febrefs de 2022, .que . contiene |
comparecencia de la quejosa; a quien: se.le “notifica el informe gomplementario. .
rendido por 2 autoridad; argumentando.que él inforine son pi Iras mentiras; paio que

~manifiesta su znuencia’para en caso de que la"autoridad acepte tn procedimiento
" conciligtorio, «» v mmscun ool i ettt 4 LR D R P

12.-Acta cir(:unsfancia_da de fecha 23 de'febrero de 2022, mediante el cual se hace

constar haberse realizado llamada telefénica al Departamento Juridico del SEECH

a efecto de confirmar si la licenciada Rodriguez Alejandra Vargas:se encontraba
adscrita @ ese Dapartamento, confirmandose: la :informacion;” comentando fa.
Licenciadz Cinthia Pallares ias caus $ que motivaron la:baja définitivamente’dé |3 |
‘quejosa, arguvéndose por parte “del suscrito,” sobr :

e la sancion impuesta, fa-

‘antigiedad laboral de la'quejosa, a efécto de qua se reconsiderara su'situacion

'labota!' y el deincoar una conciliacidn con ia impetrante = - - e e R DR
13.- Acta circunstanciada de fecha 17 de marzo de 2022, que contiene entrevista
con la quejosa quien expuso que eldia anterier acudic a una audiencia-anteia Junta
Arbitral donde a manera de conciliar el asunto le ‘ofrecieran-el de -réihstalafta,_péro -




“en otras Ciudades del Estado.y se difirié la audiencia por su es«tado de salud; en-el -

-/ mismo acto via telefénica consta entrevista con 14 lloencsada CmthxaPa lares a quien

se le entero de lo anteriommente expresado por la” que;osa gtifen confirmis dicha

- informacién agregando que como la maestra se alterd, se difirié {a audiencia; por
i ltlmo manifesté a solicitud expresa del suscnto que; eomentana c_or}'el area iaboral _
Juicro Laboral: promovrdo por ia quejosa, en wriud de no: encontrase laborando en
esa-area.por haber sido promevida a otro departamento -------------------

. 14.- Acta circunstanciada de fecha 24 de marzo: de 2022 en- la que se constar
_haberse recibido mensaje de la Licenciada Cinthiig* Ea!larés én el Sentido qie fa

quejosa en fa ‘audiencia conciliatoria ante la Junta Arbitral ya casi habla aoeptado la
.. propuesta ofrecida de 'su reinstalacion, sin enibarge, ng’ firmé en razon de’ que
. solicitaba que todas sus horas le fueran: as1gnadas en 1a matena de !ngles e

15.- Acta circunstanciada de fecha 24 de’ marzo de 2022, que consta Ja
comparecencia de la impefrante, en la que.en. téminos en. general proparciond
_informacion. similar a lo expresado en ef punto que antecede agregando que
solicitaba a este organismo.. por Gitimo que: se.ge dhara com.la;autoridad: Gue

% reconsiderara su propuesta y que:su reinstalacion fi fa eresta Ciudadyla pusneran '

" a disposicion de'sus jefes inmediatos o en tareas admlmstratwas hasta-en tarito se
“resolviera en definitiva su relnstalac;on e »~_- Sl et T e

16.- Oficic de fecha 24 de marzo de 2022 dirigido a la' Licenciada Maria Selene
Prieto Deminguez Jefa de! Departamente Juridico del SEECH, atend;endo fa
peticion de-la impetrante, que se: reconsidera r2'su sﬂuacuénllaboral e e

 Comisién’ Estatal de lps Derechos Humano : !

. problema de la Maestra s el dia 25 r20: del afio en curso, ante
l2 Junta Arbitral sé resolvié su reinstalacién en escuelas de Ciudad Jiarez y en
materias de lngles lo cual fue aceptado por la demandante que de ello remlte oopta

~ del documerito via electrénica para conocnmrento - :

i Traba}adores a ‘Servicio del Estado, donde: apa
: ontra Servzc:os Educativos del Estado

*.18.- Por lo tanto, del andlisis de las actuaciones que se practxcaron durante el framite .
- del presente expediente, se concluye que la incoriformidad-de parte de EROM
1“53 hizo consistit €n’ €l hecho: defdespecﬁdo in ado’
- fue objeto porparte dela Direcrora det Instituts >3
3 justn“ car tres faitas que acredité a través de permisos otorgados por. el Sindicato de
Maestros -de su. ausenma ¥ que fue Ia causa que haya sldo de baja de su trabajo

cativa’dorde eborabd, @l no .
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- todo eflc motivads por el acoso ;abora'l previo, a que ya se venfa exponiendq, por.
: parte de lacitada servidora pblica; sin embargo aeéfecto’de Buscdruna soluciona +

los hechos pranteados porla quejosa, es que serealizarcn mu!tiples entrevistas con

"+ nersonat de la Direccién Jurldica de SEECH a efecto ‘de buscar una solucién en
- particular la remstalacwn de la victlima, gue.al
" 'No. JA/017/22 promiovide por la smpetrante en contrz
- conciliatoria celebrada. el dia- 25 de . marzp it

final. concluyeron en-el.Juicio Laboral

involucradas, en ios términos sefialados en’los numeral18del présente’ resclutlvo

Sy que fue preczsamente durante ese: pencdo en que 'se” logra compensar Tas
| pretensiones de la Impetrante, al final la de. mayor.relevantia su reinstalacionen sus’
. actividades docentes en la {mpartzcon de. sus clases en matena de Ingles en

Escuslas Secundarias de Ciudad Juarez ChIRUARUR <= m e v e e e v e timmnn s .-

. En consecuencia, se procede & concluir &l exped:ente por haberse ‘solucionade
-durante el trémite por redio de’ 2 concnliaman 3

faciéndose as‘ pretens:ones de
la quejosa, de conformidad @ lo “estableci

Por tode io anterior- es procedente emltfr el snguiente :

ACUERDO

- UNICO. - Es procedente ordenar el archlvo de1 expedierﬂe‘en los terminos citados -
.- enlos numerales ¢ y 10 de) presente resoiutsvo. Hég '
' reselucién es !mpugnable ante-este Orgamsmo Estata .
. porlos art;cuics 61 62, 63 V64 de ia Ley de [a Comts on: Nac.lonal de !os Derechos

a

Y not;f cacron ‘del presente acuerc!o 0 en su case reabnrse omalo d:spone &l arfzcuio -
1 76 del Réglamenio Interno de la Coriigion Estatal de’ ios Derachos Humanos. .
:- Debigéndose realizar lag anotaciones correspondlentes en el libro.que.para tal efectn

" se lieva en esta oficina, ba)o el nimero:CEDH:10s.1.18. 134/2022 _C’UMPE.ASE “

':-SEECH en[a audiencia
en. £urso; rentre; las- partes--

_ 84 fraccion 1 del-
;' Regl amento Interno de la Comisién Estatal de los Derechos Humaros.

la: guejosa gqueesia--
fravésidel recufso prévisto +
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ACTA C}RCUNSTANC-!A.DA. .

En. Cuauhtémoc, Chihuahua, siendo el dfa treinta v uno de marzo, de
dos mil veintidos, el C. Lic. Alejandro F. Astudilio Sanchez Visitador de
la Comisién Estatal de.los Detechos: Himat S, que‘en relacion al-
expediente No, CEDH:10s.1.19.045/20 . inici !
queja presentada por
éncuentra presente en el ocal de esta oficina la cjjuéqua de marras, a -
: - -quien en este acto se le notifica &l acuerdo de archivo dictads en el
' presente expediente con fecha veintinueve de marzo del sfio en curso,
quien manifiesta qus se da por enterado, que recibe de conformidad e|
citado documento y acepta quie se publique enel portal de transparencia
de este organismo, la version pUblica.del CUerdo‘de conclusion que por
_ solucién durante el tramite mediante |a “conciliacion se dicté en el
- presente .expediente y firma de recibido;-.'.LQ.-QUue_..Ase;- asienta: para
- constancia, €n via de acta circunstanciada para os efectos fegales a
que haya lugar, con fundamesnto en lo dispuesto por los articulos 16 y
29 de la Ley de la Comisidn Estatal de los De kechos: Humanes - DOY
F’E‘ ........ . e e e e B ____-Z“_ Per YN Gl - :

ago ‘constar que se

T e e e e s e

0 i i onveniente guardar la reserva de los nombres de algunas

e cmﬁi.jendi."ifjad . PFTE;‘:::;:: j:i?::rﬁr;z-r::?:;ti:: :g:ur:::;z:;d:z identficac u:mg Lo anterior {DI:I.:FLI I'H{EII'I.'IEI'IBJ fn ] f'lrti'cu:i:s

R FﬁrsmasjunE Inti.!r"w:.::mlnlfin :rrafcs p-r.;meruy' segundo de la Ley General de Tmnsparencia y Acceso a la Informacion P‘L_tl:htilj 1,67,16, 17, Iu_.

3, fraccion XX, 68, fracdon s 1II'1:ha E:a:us Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3, 16y 171, fracdon VI, de la Ley de Protecdon de I}.atus. F\!rs:r:tal

:EII;L:ﬁleé:Iﬂ?ﬁa:-:::“:;rrafusegu ndo, de la Ley de la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos; 8, del Reglamento Intemo de la Comision 3l
B H !

de los Derechos Humanos, y demsas aplicables,






