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SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS Fecha de Impresi6n 08/05/2025 12:15:20 p. m
Primer Trimestre del 2025 PRBRREPX008
Ente Publico 701 - COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
Programa presupuestario 2E213C1 - PREVENCION DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS
Definicion del Programa Prevenir las violaciones a los Derechos humanos, mediante acciones de capacitacion y difusion para el fortalecimiento de su cultura de respeto integro en la poblacién del estado de Chihuahua.
Problema que atiende el Programa 112367 - La poblacion de 5 afios o mas en el Estado de Chihuahua tiene una limitada cultura de respeto a los Derechos Humanos.

POBLACIONES

Tipo Descripcion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Poblacién del Estado de Chihuahua Poblacién 3,996,504 2,497,815 1,498,689
NO AFECTADA Poblacién menor de 5 afios del Estado de Chihuahua Poblacién 148,000 91,925 56,075
POTENCIAL (AFECTADA) Poblacién de 5 afios o mas del Estado de Chihuahua que tiene el problema Poblacién 3,848,504 2,405,890 1,442,614
OBJETIVO Poblacién de 5 afios o mas del Estado de Chihuahua que tiene el problema y que el programa esta en condiciones de atender Poblacién 92,211 57,273 34,938
POSTERGADA Poblacién de 5 afios o mas del Estado de Chihuahua que el programa no tiene la posibilidad de atender debido a la capacidad instalada Poblacién 3,756,293 2,348,617 1,407,676
ATENDIDA Poblacién de 5 afios o mas del Estado de Chihuahua que tiene el problema y que el programa esta en condiciones de atender Poblacién 0 0 0
Eje Rector - Tema - Tema Transversal E404T4 - SEGURIDAD HUMANA Y PROCURACION DE JUSTICIA - PROCURACION DE JUSTICIA - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible

OBJETIVO OD16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Plan Nacional de Desarrollo

TEMA E206 - Cultura para la paz, para el bienestar y para todos
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
OBJETIVO E40401002 - Las victimas del delito y violaciones de derechos humanos se favorecen con el fortalecimiento de atencioén eficaz y oportuna a victimas en el estado.
Programas de Mediano Plazo 2022 -2027
OBJETIVO P109000003 - Implementar y/o mejorar mecanismos e instrumentos institucionales que favorezcan la prevencion de violaciones de derechos humanos

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

Primer Trimestre Acumulado
Autorizado Gasto Autorizado Modificado Gasto ol aEnm)
modificado
25,895,238.30 0.00 25,895,238.30 25,895,238.30 0.00 .00

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el aiio Indicadores con avance programado en el periodo Indicadores con avance Indicadores sin avance Indicadores sin avance - Con justificacion

11 4 3 8 0
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Prevenir las violaciones a los Derechos humanos, mediante acciones de capacitacion y difusion para el fortalecimiento de su cultura de respeto integro en la poblacién del estado de Chihuahua.

112367 - La poblacién de 5 afios o0 mas en el Estado de Chihuahua tiene una limitada cultura de respeto a los Derechos Humanos.

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Origen
1521999 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS RECURSOS
FEDERALES
1522099 IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS-GASOLINA Y DIESEL RECURSOS
FEDERALES

Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Varicion
2E213C1 - PREVENCION DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS 21.24% 5,499,128.54 5,499,128.54 .00 5,499,128.54
HUMANOS
2E213C1 - PREVENCION DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS 78.76% 20,396,109.76 20,396,109.76 .00 20,396,109.76
HUMANOS
Total de presupuesto 100.00% 25,895,238.30 25,895,238.30 .00 25,895,238.30
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2E213C1 - PREVENCION DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
. . - . - - . . vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :

FIN Contribuir al respeto integro Variaciéon Porcentual VARIACION_POR Estratégico ((EQCYEQCT_1)-1)*100 MEDIO PUBLICO-Censo Nacional de  La poblacion del Estado de Chihuahua adopta
de los Derechos Humanos en expedientes de queja CENTUAL Eficacia Derechos Humanos Estatal y Federal la cultura de paz y protege sus derechos
el Estado de Chihuahua, a calificados en el afio actual Anual EQCt = EXpedienteS ACUMULADO EXpedienteS 1,83800 9.40 0.00 0.00 0.00 0.00 https//www|neg|gobmx
través de la ensefanza, ASCENDENTE de quejas calificados Anual --
promocién, difusidon y El indicador mide la en el afio actual
divulgacion disminucién porcentual de EQCT_1= CONSTANTE Expedientes 1,680.00 0.00 0.00

expedientes de queja Expedientes de
calificados por la Comision quejas calificados en
Estatal de Derechos Humanos el afo anterior
por violaciones a los derechos

humanos cometidas por

autoridades estatales y

municipales en el afio actual

con relacion al afio anterior

para medir el impacto de las

actividades de prevencion para

medir el avance en el respeto

integro a los derechos humanos

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

PROPOSITO La poblacién de 5 afios o Porcentaje de personas PORCENTAJE Estratégico (PBSP/TPPSCD)*100 MEDIO PUBLICO-Informe anual de La poblacién de 5 afios o mas se encuentra
mas en el Estado de beneficiadas de los servicios Eficacia actividades 2024 de la Comisién Estatal interesada en obtener conocimientos sobre los
Chihuahua tiene una cultura de prevencién en derechos Anual PBSP = Personas ACUMULADO Personas 92,211.00 673.07 0.00 0.00 0.00 0.00 de Derechos Humanos derechos humanos
de respeto a los Derechos ~ humanos ASCENDENTE beneficiadas en los www.cedhchihuahua.org.mx/informeanu
Humanos. servicios de al2024

El indicador mide las personas prevencion Anual --
beneficiadas en las acciones de TPPSCD = Totalde  CONSTANTE Personas 13,700.00 0.00 0.00
capacitacion y difusion para personas
medir el impacto directo de las programadas en los
mismas servicios de
capacitacion y
difusion

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

COMPONENTE Capacitacion en Derechos Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestién (CISE/TCIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro La poblacién de grupos en situacion de

co1 Humanos proporcionada al sector educativo. Eficacia o Interno Capacitaciones Impartidas vulnerabilidad y de sectores especificos estan

Trimestral CISE= ACUMULADO Capacitaciones 995.00 100.00 269.00 27.04 269.00 27.04 Departamento de Capacitacion, interesados y acuden a recibir capacitaciones
El indicador mide las ASCENDENTE Capacitaciones Promocion y Difusién
capacitaciones impartidas al impartidas al sector Trimestral ----
sector educativo con la finalidad educativo.
de identificar aquelllas que se TCIP = Total de CONSTANTE Capacitaciones 995.00 995.00 995.00
estan brindando a personal capacitaciones

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

docente, administrativo,
alumnado, asi como para
padres, madres o tutores

programadas a

impartir en el periodo.
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Objetivos Meta Avances del Indicador
. : . , - - . : vm?f?ég;eén Supuestos
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CISP/TCPIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro La poblacién de grupos en situacion de
al sector publico. Eficacia Interno Capacitaciones Impartidas vulnerabilidad y de sectores especificos estan
Trimestral Cisp= ACUMULADO Capacitaciones 531.00 17.61 89.00 2.95 89.00 2.95 Departamento de Capacitacion, interesados y acuden a recibir capacitaciones
El indicador mide las ASCENDENTE Capacitaciones Promocion y Difusion
capacitaciones impartidas al impartidas al sector Trimestral ----
sector publico con la finalidad publico.
de identificar aquellas que se TCPIP = Total de CONSTANTE Capacitaciones 3,016.00 3,016.00 3,016.00
estan brindando al funcionario capacitaciones
publico en area federal, estatal programadas a
y municipal impartir en el periodo.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestioén (CIGE/TCPIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registros de  La poblacion de grupos en situacion de
a grupos especiales. Eficacia o capacitacion. vulnerabilidad y de sectores especificos estan
Trimestral CIGE= ACUMULADO Capacitaciones 312.00 10.34 53.00 1.76 53.00 1.76 Departamento de Capacitacion, interesados y acuden a recibir capacitaciones
El indicador mide las ASCENDENTE Capacitaciones Promocion y Difusion
capacitaciones impartidas a |mpart_|das a grupos Trimestral----
sectores especificos de la especiales
poblaciéon con la finalidad de TCPIP = Total de CONSTANTE Capacitaciones 3,016.00 3,016.00 3,016.00
identificar aquellas que se capacitaciones
estan brindando a personas de programadas a
grupos en situacion de impartir en el periodo.
vulnerabilidad y laborando en el
sector privado.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Atencién a solicitudes de Promedio de capacitaciones PROMEDIO_SIMP Gestion (CA/SR) DOCUMENTO INTERNO-Programacion Los grupos en situacion de vulnerabilidad y
co101 capacitacion de Derechos por solicitudes recibidas. LE Eficiencia o o de Actividades sectores especificos de la poblacion presentan
Humanos Semestral CA= .CapaCItaC|0neS ACUMULADO CapaCItaCIOneS 1,838.00 0.74 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Capacitacién’ solicitudes de Capacitaci()n.
El indicador mide el total de ASCENDENTE atendidas Promocién y Difusion
capacitaciones programadas SR = Solicitudes ACUMULADO Solicitudes 2,500.00 0.00 0.00 Semestral----
conforme a las solicitudes recibidas.
recibidas.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD  Organizacién de Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE Gestion (CICE/TCI)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro de  La poblacion de grupos en situacion de
Cc0102 capacitaciones en Derechos organizadas. Eficacia o expedientes. vulnerabilidad y de sectores especificos
Humanos Semestral CICE= ACUMULADO Capacitaciones 1,838.00 61.27 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Capacitacion, colaboran de forma activa con la organizacion
El indicador mide el total de ASCENDENTE Capacitaciones Promocioén y Difusion de la capacitacion.
capacitaciones impartidas que |mpart_|das con Semestral----
cumple con sus expedientes. expedientes.
TCI = Total de CONSTANTE Capacitaciones 3,000.00 0.00 0.00
capacitaciones
impartidas.

Justificacion Trimestral:

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
: : . : : — . - : vm?f?ég;eén SUERESEES
Nivel / Resumen Narrativo Nombre del Indicador / Método de Tipo / Dimension / Férmula / Variables Clasificacion Unidad de Valor Repro Meta Valor Log. del Av. Trim Valor Log. Av. Acu
Referencia Descripcion del Indicador Calculo Frecuencia/Trayectoria de la Formula Medida prog. Trimestre . . Acumulado : :
COMPONENTE Difusién de los Derechos Porcentaje de personas PORCENTAJE Gestién (PACD/TPAC)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro de  La poblaciéon del Estado de Chihuahua, se
Cco02 Humanos realizada. beneficiadas por los medios Eficiencia servicios y orientaciones brindadas interesa en recibir y conocer la difusién de la
de difusién Semestral PACD = Personas ACUMULADO Personas 4,300.00 76.79 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Orientacién y Quejas  informacidn en derechos humanos.
ASCENDENTE que se acercan ala Semestral----
Mide el numero de personas comision por las
que se acercan a la comision difusiones
de derechos humanos por TPAC = Total de CONSTANTE Personas 5,600.00 5,600.00 5,600.00
conocimiento en los medios de personas que se
comunicacion internos o acercan a la comision
externos
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Atencion a solicitudes de Porcentaje de solicitudes de PORCENTAJE Gestién (SDA/TSDR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registro La poblacién de grupos especificos presentan
C0201 difusion. difusion atendidas. Eficiencia Interno de solicitudes de difusion. solicitudes para contenidos de derechos
Trimestral SDA = Solicitudes de  ACUMULADO Solicitudes 200.00 100.00 218.00 0.00 218.00 0.00 Departamento de Tecnologias de la humanos.
El indicador mide el total de ASCENDENTE difusion atendidas. Informacién y Comunicacion DHnet
solicitudes de difusion TSDR = Total de ACUMULADO Solicitudes 200.00 0.00 0.00 Trimestral.----
atendidas para medir el grado solicitudes de difusién
de alcance. recibidas.
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Produccion de material Porcentaje de producciones PORCENTAJE Gestion (PDMCE/TPEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Registros Las personas de diferentes grupos especificos
C0202 impreso, grafico y difundidas en medios de Eficiencia ) Internos de Producciones y Difusiones. de la sociedad participan de manera activa en
audiovisual. comunicacion externos. Semestral PDMCE = ACUMULADO Material 650.00 98.48 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Tecnologias de la las producciones.
ASCENDENTE Producciones Informacion y la Comunicacién DHnet
El indicador mide el total de difundidas en medios Semestral-—-
producciones que son de comunicacion
difundidas en medios de externos.
comunicacion externos. TPEP = Total de ACUMULADO Material 660.00 0.00 0.00
producciones
elaboradas en el
periodo
Justificacion Trimestral:
Observaciones:
ACTIVIDAD Realizacion de eventos. Porcentaje de participacion PORCENTAJE Gestion (TOR/TOI)*100 MEDIO PUBLICO-Informe Anual 2024  Las personas de diferentes grupos especificos
C0203 en eventos Eficacia ww.cedhchihuahua.org.mx/informeanual se interesan y participan en los eventos.
Anual TOR = Total de ACUMULADO Organizacion 14.00 87.50 0.00 0.00 0.00 0.00 2024
El indicador mide el porcentaje ASCENDENTE organizaciones Anual -
de organizaciones que son reconocidas
reconocidas por su compromiso TOI = Total de CONSTANTE Organizacion 16.00 0.00 0.00
con los derechos humanos, con organizaciones
relacion a las inscritas en las inscritas

Justificacion Trimestral:

Observaciones:

convocatorias de los eventos

conmemorativos, a fin de medir

el incremento de participacion.
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Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa

Mtro. Gildardo Ivan Felix Duran

Secretario Tecnico Ejecutivo

Responsable del Ente Publico

Mtro. Alejandro Carrasco Talavera

Director de Control, Analisis y Evaluacion, Con Las Funciones Establecidas en El Articulo 15 de la Ley de la Comisiéon Estatal de Los Derechos Humanos, Por
Ausencia Definitiva del Presidente



